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Dezvoltarea componentei de internationalizare a UPT

prin organizarea de evenimente internationale si
digitalizare - “INTUPT”

LLl
e
s
Z
LLl
>
LLl
—
o
|
m‘
Q,
=
O”
Q.
<
e

act:
oieC
e pr .
Director c\a“d\a B entar®
ada 2 e
s‘ perlo 202 16 A > 1et“a’§\0“2\\‘;:\a
A2V piul 2 i ae W G RO
itk Dom:etea %‘ad?:?;u exiof O
crest anty
a'“\\'a @




oc
!
Z
m
2>
L
-
o
=
LU
&)
b
o
o
<
oc

Scopul
proiectului

Obiective
specifice

4-F-0659 U]

Timigoara

Dezvoltarea parteneriatelor internationale ale Universitatii Politehnica Timisoara in calitate de membra a
retelei de universitati europene EBUDRES2 prin organizarea de evenimente, imbunatatirea procesului de
digitalizare si a managementului calitatii activitatii de internationalizare. Proiectul raspunde astfel

obiectivelor planului strategic al universitatii

Gganizarea si participarea la evenimente dh

sfera internationalizarii, precum organizarea
unor evenimente de traditie pentru UPT
(,International Staff week” si ,Welcome days”)
dedicate personalului si studentilor Erasmus
incoming, a unor webinarii online de informare a
studentilor outgoing privind oportunitatile de
studiu si practica 1in strainatate, dar si

participarea UPT la téarguri internationale de

@verguré sub egida CNR - Study in Romania /

éntinuarea procesului de digitalizare in vedere)

atingerii tintelor de internationalizare, cu accent
pe 1imbunatatirea functionalitatii aplicatiei
Mobilitati.UPT, dezvoltarea unei aplicatii prin
care studentii straini la studii complete sa poata
aplica pentru burse oferite de universitate,
actualizarea informatiilor disponibile in limba
engleza pe site-ul Departamentului Relatii
Internationale

\L o

/Tmbunététirea managementului calitatii si accesului la informatii pentru stakeholderii procesului de\

\infrastructura UPT si oferta academica

internationalizare prin care s-a urmarit atingerea indicatorilor proiectelor de mobilitate si imbunatatirea
accesului la informatii pentru participantii la mobilitatile Erasmus prin dezvoltarea unei instructiuni de
derulare a mobilitatilor de scurta durata si de organizare a unor programe intensive mixte,
implementarea formularului Europass Mobility in vederea recunoasterii competentelor si abilitatilor de
comunicare si digitale dobandite de cursanti, elaborarea de noi ghiduri de informare privind accesul la
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Activitati si rezultate

[ Sustinerea internationalizarii ,ACASA” si cresterea numarului studentilor outgoing s-a realizat prin: ]
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/ Organizarea
evenimentului |
- | ,International Staff | oo 1.
week”, destinat %
mobilitatilor
Erasmus incoming
SN Timisoar: de formare,
a -ciiwing ionce - MODlitatilor de ,,
' ' \predare in UPT Ja :Jon:::rzlotza:e.; Politehnica Timisoara

oting Sustainability
iternational Staff Week// Universitatea Politehnica Timisoara

}ayVZOLh to 24th 2024
) * niversitatea Politehnica Timisoara organizeaza in perioada 20-24 mai 2024 cea Deru l-a rea de aCth'téU |nte r-
2-a doua editie a Saptamanii Internationale Erasmus+, cu tema ,Sinergii in . S
culturale, de comunicare si

socializare
Cursuri de formare 1in

sfera  managementului

resurselor umane si in
sfera  managementului
proiectului
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LLl Activitati si rezultate
o Participarea
< Organizarea la
I evenimentului 6 targuri
Z »Welcome days” international
pentru studentii e sub egida
|.u incoming, cu CNR-Study
Z participarea ligilor in Romania
LIJ studentestisia cu scopulde
Erasmus Student a creste
— Network gradul de
n— atractivitate
E , pentru
Politehnica
— ,_._‘ S J Iumsoar? Stu den t”
Erasmue gy internationali
I I I _/ 5 noiembrie 2024 - Q : a
\ ti student/a la FSC, haide sa te informezi unde poti pleca in Europa si cum! Ne $I
Q 10 dem azi la ora 12 in Ca3! promovarea
|— de — i educationale
oc el L B L. NforEETe : STUDENTII FSC
( > I8 U] organizate Ny IN EUROPA Z . x ; : 2
: Exasmus* ", J pentru e , o Promovarea ofertei academice prin pla'tforme dedicate -
WEBIN AR studenti ' . CONSILIERE CU PRIVIRE LA _ KeyStone’ Best Academics y,
< 3 4 : 19 1 : OPORIUNITAT(LE DE STUDIU - = — N
m 8 OCTOMBRIE, ORA 16.00! outgoing : i . bl 2 module de curs de limba engleza pentru personalul
SE A 52 CEEPUS, DAAD §1 ERASMUS i i i i
MOBlLITé_'_ = G - UPT (40 cursanti) cu sprijinul centului Interlingua din UPT )
o Dotarea spatiilor de lucru cu 23 sisteme audio
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Activitati si rezultate : = : -
Pentru fiecare etapa a dosarului de mobilitate

m au fost create 3 motoare de cautare, in vederea kSR N
< unei mai bune gestionari a mobilitatilor -
I— Erasmus outgoing iar pentru optimizarea s e oot o i
Z timpilor de lucru si a flexibilizarea procesului de _— - ggggg
LIJ e | numire a comisiilor de selectie si contestatie oo |
R — e proiectul a sustinut crearea unui modulde ... ‘ o
Z — inlocuire a membrilor comisiilor, in caz de e ) - —
Lu . E incompatibilitate sau lipsa raspuns si a fost : —
I = creatd o runda continud pentru candidaturide |~ B, 4
n_ K practica. /
Z Cresterii atractivitatii UPT\ Sporirea vizibilitatii UPT la nivel international a impus actualizarea site-ului DRI
— pentru studentii staini la studii / \ (https://international.upt.ro/) in limba englez4, ceea ce a facilitat accesul la informatii
Complete s-a realizat prin Cu SCOpUl dea creste pentru partenerii internationali.

LL] oferirea a 4 burse studentilor numarul studentilor straini -
Q integralisti in anul 2 de studiu la studii complete si, I, Mt e ——— o

dar si prin crearea unei aplicatii implicit, vizibilitatea
|— care sa faciliteze depunerea internationala a UPT, s-a WELCOME!
wall | cendidaturilor pentru bursé, actualizat permanent S MO,
O colectand totodata informatiile descrierea programelor de e i L AR

personale si preluand automat studii, a taxelor de studii si e N s
ﬂ. rezultatele academice din a duratei studiilor, pe
< sistemul de gestiune a platforma
m scolaritatii. Platforma studyinromania.ro, in acord RS RS

dezvoltata realizeaza automat cu obiectivele Cartei UPT hon o b

analiza elgibilitatii si K /

« Faculty of Civil Engineering;

« Foculty of Communication Sciences;

&erarhizarea candida’;ilor./
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Imbunatatirea continua a managementului calitatii, a accesului la informatii pentru participantii la mobilitati, atragerea de studenti incoming dar si
organizarea de programe intensive mixte, s-a realizat prin dezvoltarea unei instructiuni de lucru pentru mobilitatile de scurta durata in universitate - BIP
ERASMUS - cu precizarea etapelor necesare, instructiune diseminata prin intermediul promotorilor de relatii internationale la nivelul fiecarei facultati
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Activitati si rezultate

S-a actualizat si multiplicat kit-ului de promovarea UPT, prin includerea noilor parteneri E3UDRES2 si actualizarea programelor de studii in limba engleza si
a anului pregatitor de limba roméana. De asemenea, au fost actualizate materialele promotionale destinate prezentarii ofertei academice a UPT, inclusiv
fluturasii de prezentare si brosura de prezentare a UPT

Politehnica
Timisoara

“GHIDUL
OBUPT PENTRU
STUDENTI

MOBILITATI
PENTRU
STUDII

A fost implementat formularul Europass Mobility pentru cursantii la saptaméana internationala, ca certificare
a competentelor si cunostintelor dobandite, formular ce va permite facilitarea recunoasterii mobilitatilor in
institutiile de origine

%

S-a dezvoltat un ghid pentru studentii Erasmus incoming si un ghid particularizat pentru studentii straini la
studii complete, care sa le indice informatii necesare mobilitatii lor in UPT, respectiv infrastructura, facilitati
si evenimente organizate. S-au realizat diverse clipuri video care prezinte in detaliu si clar functionalitatile
< platformei Mobilitati.UPT pentru fiecare categorie de utilizatori (studenti si personal).
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Erasmus
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