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1. Elemente de identificare ale proiectului

Titlu proiect: Antreprenoriat si inovatie: cresterea ecosistemului SAS-UPT pentru viitor

Cod proiect: CNFIS-FDI-2025-F-0594

Domeniu FDI: D4. Sustinerea activitatilor societatilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul
institutiilor de Invatamant superior

Perioada de implementare: aprilie - decembrie 2025

Institutia beneficiara: Universitatea Politehnica Timisoara

Director de proiect: Vlad Mihaescu

Buget aprobat: 225.000 lei

Cofinantare UPT: 36.000 lei

2. Context si obiective generale

Proiectul GROW-SAS-UPT a fost implementat in vederea dezvoltarii infrastructurii didactice si de
practica a Facultatii de Management in Productie si Transporturi, prin crearea si operationalizarea
unui laborator modern, echipat pentru simularea in format digital a conditiilor si implicatiilor
mediului de afaceri. Obiectivul general a constat in dezvoltarea competentelor practice, analitice si
de cercetare ale studentilor, prin acces la echipamente IT, aplicatii specializate si activitati
educationale aplicative, corelate cu cerintele pietei muncii.

3. Activitati desfasurate si rezultate obtinute

Implementarea proiectului s-a realizat prin activitati corelate cu obiectivele specifice 0S1-0S5. Toti
indicatorii de rezultat asumati au fost indepliniti 100%, iar o parte dintre acestia au fost depasiti
cantitativ, conform rapoartelor intermediare si finale.

0S1 - Dezvoltarea competentelor antreprenoriale in randul studentilor UPT (ideare, prototipare,
lansare):

o Atelier ,Start-Up de la - la +”: realizat 1 atelier; 60 studenti instruiti (asumat 20).

o Atelier interactiv de proiectare si printare 3D: realizat 1 atelier; 25 studenti instruiti (asumat 20);
3 tutori implicati; 2 studenti au primit bursa (asumat min. 1).

o Atelier design sprint & design thinking: realizat 1 atelier; 35 studenti instruiti (asumat 30).

0S2 - Cresterea accesului la mentorat si colaborare (national si international):

* Workshop & mentorat cu antreprenori alumni UPT: 4 sesiuni realizate; 4 antreprenori alumni
implicati.

¢ Conferinta tip panel: 1 conferintd organizats; 40 studenti participanti.

» Atelier generare idei de afaceri si formare echipe: 1 atelier; 40 studenti participanti.
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e Vizita de lucru in afara Romaniei (Italia): 1 vizita realizatd; 11 persoane participante (asumat 8-
10+).

* Baza de date alumni diaspora: 1 baza de date realizata.

 Conferintd antreprenoriala ,SPARK by UPT”: 1 conferinta organizata; 305 studenti participanti
(asumat 180).

0S3 - Consolidarea comunitatii SAS-UPT (echipa autonoma, comunicare, vizibilitate):

» Pachet de activitati/beneficii/oportunitati pentru membri SAS-UPT: 1 pachet realizat si promovat.
o Activitati team-building: 4 activitati realizate.

« Campanie recrutare studenti vectori: 1 campanie realizata.

* Formare persoane implicate in coordonare: 6 persoane formate (asumat 3).

¢ Evenimente ,,SAS UPT vine 1n facultatea ta!”: 11 evenimente realizate (asumat 5).

¢ Stand de promovare: 1 stand realizat.

¢ Plan de comunicare: 1 plan realizat; site web (inohub.upt.ro) actualizat; 3 canale social-media
actualizate (FB, Insta, YouTube).

0S4 - Sprijinirea initiativelor de afaceri ale studentilor (competitii, mentorat, spatii):

o Startup Ideas Competition (hackathon): 1 hackathon organizat; 52 studenti participanti (asumat
50); 4 echipe premiate (asumat 3) si 4 idei mentorate.

* UPT Innovation Fellows (editia V): 1 competitie realizata; 19 echipe participante (asumat 10); 2
proiecte sprijinite (1 proiect finantat + 1 proiect dotat cu materiale).

e Spatii SAS-UPT: 2 spatii dotate/modernizate (asumat 2).

0S5 - Managementul proiectului:

Activitatile de management au inclus coordonare si intalniri de lucru (10 intalniri realizate, fata de 8
asumate), utilizarea diagramei GANTT, procedura de management in proiect, plan de comunicare in
cadrul echipei si realizarea rapoartelor de progres intermediar si final.

4. Impactul proiectului

Proiectul GROW-SAS-UPT a generat un impact semnificativ asupra calitatii activitatilor didactice si
de practica, prin modernizarea infrastructurii si crearea unui laborator functional, cu resurse
digitale avansate pentru simularea mediului de afaceri. Laboratorul reprezinta o resursa sustenabila
pentru activitati didactice si de cercetare, sprijinind dezvoltarea competentelor profesionale ale
studentilor.
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5. Concluzii

Proiectul CNFIS-FDI-2025-F-0594 a fost implementat cu succes, toate obiectivele si rezultatele
asumate fiind realizate integral, In conformitate cu cerintele domeniului de finantare D2 si cu
strategia institutionald a Universitatii Politehnica Timisoara.



